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ANNONCE MONITEUR EDUCATEUR VD
Les Papillons Blancs de la Colline, Association de Parents, située dans les Hauts de Seine, est constituée de 40 établissements et services d’accompagnement, emploie 750 professionnels et accueille 950 enfants, adolescents et adultes porteurs de handicap mental. 
Les Papillons blancs de la Colline sont reconnus pour leur expertise en matière d’autisme et recrutent pour son IME « LA VILLA D’AVRAY » situé à VILLE D’AVRAY (92) : 
Un(e) MONITEUR/TRICE EDUCATEUR/TRICE en CDI 
INTERNAT–Temps Plein
[bookmark: _GoBack]Au sein de cet IME vous serez en charge de l’accompagnement éducatif de jeunes porteurs de handicap mental (principalement des TSA).
Cet IME est reconnu pour la qualité de sa prise en charge sur le territoire ainsi que pour le dynamisme et la diversité des activités proposées aux jeunes.
Il est donc attendu de la part des moniteurs éducateurs une capacité à faire des propositions d’activités en lien avec le projet personnalisé et un réel engagement dans l’accompagnement des activités et des ateliers mis en place.
Vous savez faire preuve d’implication, d’analyse et de créativité dans l’accompagnement éducatif des jeunes. Vous avez une expérience et une appétence pour le travail sur l’autonomie des jeunes dans le respect de leurs attentes et de leurs besoins.
Vous participez à l'élaboration et à la mise en place des projets personnalisés en adéquation avec le projet d’établissement.
Expérience dans le domaine des Troubles du Spectre de l’Autisme. Connaissance des méthodes recommandées par l’HAS concernant l’accompagnement des personnes avec TSA (TEACCH, ABA, PECS …) est exigée.
L’IME forme régulièrement sur les méthodes d’accompagnement et de prise en charge de l’autisme.
Profil :  
Diplôme de Moniteur Educateur exigé.

Débutant accepté mais avec des expériences significatives dans des stages notamment en IME et/ou avec des jeunes, ou dans des structures équivalentes.
Expérience dans le domaine des Troubles du Spectre de l’Autisme.
Connaissance des méthodes recommandées par l’HAS concernant l’accompagnement des personnes avec TSA (TEACCH, ABA, PECS …) est exigée.
L’IME forme régulièrement sur les méthodes d’accompagnement et de prise en charge de l’autisme.
Savoir-faire et savoir-être
· Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire /esprit d'équipe
· Capacité à proposer des activités
· Bienveillance envers les jeunes
· Respect des besoins des jeunes
· Dynamisme et ouverture d’esprit
· Esprit positif et pragmatique
· Respect des valeurs associatives
Conditions de recrutement :
· Avantages sociaux (3 jours enfant malade, CET, Mutuelle avantageuse - prise en charge employeur à 60%)
· Mise en place d’un dispositif de Bien-Etre au travail
· Attribution de chèques vacances, de chèques de Noel
· Billetterie avec tarifs préférentiels
Horaire Internat : Selon un roulement sur trois semaines, des horaires de lever ou de journée ou de soirée avec un week-end sur trois (samedi 12h de travail et dimanche 5h75).
Salaire à partir de 2044 € par mois (prime Ségur comprise)
#indeedspo1
L’IME est facile d’accès via les transports en commun (train / Tramway/ Bus)
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LES PAPILLONS BLANCS de la Colline

Papillons Blancs de Saint Cloud - APPEDIA Autisme - APEI de Sévres, Chaville, Ville d'Avray




